关于2008年中山大学附属口腔医院招聘合同护士的启事

中山大学附属口腔医院因工作需要，现公开招聘合同护士数名，具体事项如下：

一、基本要求：

1、作风正派，遵纪守法，工作任劳任怨；

2、掌握基本的护理技能、非应届毕业生要求具备护士执业证。
3、年龄在一般不超过28周岁，经体检身体健康；

4、地区市一级以上学校毕业，具有护理大专及以上毕业学历。

二、招聘程序：

1、资格审查
2、理论和操作考试
3、轮科培训
4、上岗试用并签定劳动合同
三、工资福利待遇：

属医院合同工编制，依法参加社会保险（含五个险种），工资及其他福利按医院规定给予待遇。

四、其他说明：

1、录用前须准备好身份证、户口簿，学历证书，计划生育证，失业证或就业证等有效证件的原件和复印件。
2、医院不保管人事档案和不解决落户问题，需自行办理人事代理。
有意者请在2008年3月13日前将个人简历送到或寄到我院人事科报名。有关应聘资料代为保密，恕不退还。
联系人：孙老师、郭老师            联系电话：83802803   
通讯地址：广州市陵园西路56号     邮    编：510060
中山大学附属口腔医院人事科
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